
 

 

 
 

 
Succès pour le forum de l'apprentissage dans la FPT  
 

Jeudi 30 mars après-midi a eu lieu un forum sur l'apprentissage dans la fonction publique territoriale, 

organisé en partenariat avec Cap Emploi, pour les demandeurs d'emploi en situation de handicap. Les 
50 participants, pour la plupart des personnes en reconversion professionnelle, ont pu assister à une 

présentation du CDG43 sur les métiers de la FPT, les modalités de contrats d'apprentissage et les 
différentes offres de formation locales (espaces 

verts, agent polyvalent de restauration, petite enfance, gestion administrative...) Ils ont ensuite 
rencontré les différents acteurs présents (organismes de formation, Cap Emploi et CDG). 

L'objectif est de développer le vivier de candidats à l'apprentissage en situation de handicap, en lien 

avec notre convention FIPHFP visant à accompagner au recrutement d'apprentis en situation de 
handicap dans les collectivités du département. Le CDG43 sera amené à proposer aux employeurs des 

profils dont le projet nous parait réalisable dans une collectivité ou un EPCI.  
 

Si vous avez un projet d'apprentissage au sein de votre collectivité, n'hésitez pas à contacter Myriam 

Coffy ou William Gerphagnon afin qu'ils vous mettent en relation avec de potentiels candidats et que 
vous échangiez sur les modalités de l'apprentissage. Des aides financières conséquentes existent, 

dont une prise en charge de 80% du salaire. 
 

 

 
 


